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MADELEINE SAVARD

coach de gestion & formatrice

TALENTS ET COMPETENCES

Objectivité (appuie les idées nouvelles)

Réceptivité

Chaleur dans la communication

A I’écoute des réactions d’autrui de fagon respectueuse
Caractere réfléchi

Sens du beau, de I’art et de I’émerveillement

Capacité a inviter I’autre a partager ce qu’il vit
Discernement

Jugement impartial

Esprit rapide, systémique

Processus mental ax¢ sur la synthese, soutenu par 1’analyse et I’intuition
Imagination a la fois abstraite et pratique (favorise 1’innovation et le
changement)

Grande capacité de concentration

M¢émoire tres active

Planification naturelle, méthode

Clarté d’analyse tournée vers 1’essentiel

Attitude positive, belle perception de la vie

Bonne collaboratrice

Talents pour 1’organisation

Initiative, créativité, imagination

Dynamisme orienté vers 1’action, les nouveaux défis
Sens des responsabilités

Motivation naturelle de I’entourage

Confiance en I’autre et valorisation de ses talents
Capacité a dynamiser un projet

Franchise et respect d’autrui

Sens de I’humour

Relations empreintes de générosité



