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NOUVELLE APPROCHE DYNAMIQUE DE GESTION DES TALENTS 

 
 
Pour vous, dirigeants (incluant ceux de la relève), qui souhaitez miser 
sur vos talents et ceux de vos coéquipiers pour créer en 
environnement de travail stimulant. 
 
 
Découvrez cette approche développée par une coach de gestion. 
Différentes possibilités s’offrent à vous pour cette découverte… 
 
une conférence sur le thème de la gestion des talents 

 
une formation conçue pour les dirigeants sur cette approche 
dynamique de gestion des talents 
 
du coaching individuel pour un accompagnement à la gestion des 
talents dans votre équipe. 
 
Pour en savoir plus, consultez les rubriques qui suivent ou 
communiquer directement avec moi :   418 570 9314 
                                        coach@madeleinesavard.com 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  


